UCHWAZLA Nr 244/X1.V1/2022
RADY POWIATU GORZOWSKIEGO
z dnia 25 kwietnia 2022 .

w sprawie rozpatrzenia skargi _ na dziatalnos¢  Dyrektora Domu

Pomocy Spolecznej Dom Seniora w Kostrzynie nad Odrq.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 528 ze zm.) w zwiazku z art. 229 pkt.4 ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 735), Rada Powiatu
Gorzowskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Skarge |G - dni: 15 marca 2022 roku ( data wptywu 13 marca 2022

roku) na dziatalno$¢ Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej ,, Dom Seniora” w Kostrzynie nad
Odra odrzuci¢ z powodu braku kompetencji Rady Powiatu Gorzowskiego do jej rozpatrzenia.

§2

Stanowisko Komisji ds. skarg, wnioskéw 1 petycji Rady Powiatu Gorzowskiego stanowi
uzasadnienie uchwaty.

§3

Niezwloczne przekazanie skarzacemu niniejszej uchwaly wraz ze stanowiskiem komisji
powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu Gorzowskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewgdniczacy Rady

Grzegorz Zapytowski



Komisja Rady Powiatu Gorzowskiego ds. skarg, wnioskow i petycji

w Gorzowie Wikp.

Gorzow Wikp., dnia 6 kwietnia 2022 roku

Rada Powiatu Gorzowskiego w Gorzowie WIikp.

Stanowisko Komisji ds. skarg, wnioskéw i petycji Rady Powiatu Gorzowskiego

w sprawie skargi ||| 2 <2 15 marca 2022 roku

Komisja ds. skarg, wnioskdw i petycji Rady Powiatu Gorzowskiego w sktadzie:
1/ Tadeusz Koper- Przewodniczacy

2/ Anna Wichliiska- Cztonek

3/ Tomasz Wysoczaniski- Cztonek

4/ Piotr Smyklinski- Cztonek

po rozpoznaniu skargi ||| | | | N : dnia 15 marca 2022 roku ( data wptywu do Starostwa
Powiatowego w Gorzowie Wlkp. 23 marca 2022 roku) na dziatalnos$¢ dyrektora Domu Pomocy

Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odrg rekomenduje, aby w drodze uchwaty Rada
Powiatu Gorzowskiego odrzucita skarge z powodu braku kompetencji Rady Powiatu Gorzowskiego do
jej rozpoznania.

Uzasadnienie

Komisja ustalita, co nastepuje.

W dniu 15 marca 2022 roku, ||| GGG ' stavita do Wojewody Lubuskiego ze skarga
na dziatania Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Seniora” w Kostrzynie nad Odrg. W ztozonej

przez siebie skardze opisata, iz otrzymata od dyrektor wypowiedzenie umowy o prace, ktéra
ostatecznie zostata rozwigzana w marcu 2021 rok. Dalej opisata w skardze przebieg rozprawy
sadowej w sprawie pracowniczej, a w szczegdlnosci kwestie zwigzane ze ztozeniem przez ||
_ zawiadomienia do Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych o naruszeniu tej




dyscypliny przez skarzgcg bedacg gtéwng ksiegowa zarzadzanej przez nig placéwki. Skarzaca
odwotywata sie roéwniez do pism sktadanych w trakcie postepowania sgdowego w sporze
pracowniczym podnosita kwestie zwigzang z reprezentowaniem Pani Dyrektor przez petnomocnika
procesowego, ktérego honorarium zostafo sfinansowane przez zarzadzang przez nig placdéwke.
Podkreslata, w mysl ustawy o finansach publicznych, jakie wymagania powinien spetniaé gtéwny
ksiegowy zatrudniony w jednostkach sektora finanséw publicznych. Wreszcie wskazata, iz dziatania
Pani Dyrektor znajdujg aprobate Starostwa Powiatowego.

W dniu 6 kwietnia 2022 roku odbylo sie posiedzenie Komisji skarg, wnioskéw i petycji Rady Powiatu
Gorzowskiego, podczas ktérego obecna byta _Jednak w ramach oswiadczen
formalnych, zlozono wniosek o odrzucenie skargi i nie rozpatrywanie jej merytorycznie z uwagi na
toczace sie jednoczesnie postepowania- pracownicze oraz o odpowiedzialno$é z tytutu naruszenia
dyscypliny finanséw publicznych. Whniosek ten zostat jednomyséinie przegtosowany i komisja nie
rozpoznawata merytorycznie skargi.

Stanowisko Komisji uzasadniona jest tym, czy skarga odnosi sie do relacji pomiedzy skarzgca
a dyrektorem placéwki na tle sporu pracowniczego oraz odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych, dla ktérej wiasciwym organem jest rzecznik dyscypliny finanséw publicznych.
Réwnolegle toczace sie postgpowania opierajg sie na przepisach odpowiednio kodeksu pracy oraz
ustawy o finansach publicznych. Komisja tym samym nie ma kompetencji do oceny po pierwsze
zasadnosci sktadanych pracownikom o$wiadczen pracodawcy o wypowiedzeniu umowy o prace i ich
przyczynach, co wiecej nie ma kompetencji do oceny czy doszto do naruszenia przepiséw ustawy
o finansach publicznych oraz ich dyscypliny. Odpowiednimi do rozpatrywania argumentéw opartych
na relacjach pracowniczych sg odpowiednio sgdy pracy, rzecznik dyscypliny finanséw publicznych
oraz komisji orzekajaca w tych sprawach. Z informacji uzyskanych od skarzacej, toczyto sie pomigdzy
stronami postgpowanie pracownicze, zatem relacje pomiedzy skarzacg jako pracownikiem,
a dyrektorem DPS ,,Dom Seniora”, jako pracodawca, stanowito przedmiot rozpoznania tego sadu.
Zinformacji zawartych w skardze wynika rowniez, ze prowadzone bylo postepowanie w oparciu
oustawy o finansach publicznych, a rzecznik dyscypliny finanséw publicznych jest organem
kompetentnym do przeprowadzenia takiego postepowania, nie za$ Komisja.

Dodatkowo wskaza¢ nalezy, 7e kwestia zwigzana z nie otrzymaniem przez skarzgcg pisma rzecznika
dyscypliny finanséw publicznych, lezy poza zakresem kompetencji i znajduje wsparcie wytacznie
w przepisach ustawy o finansach publicznych.

Podczas posiedzenia Komisji w dniu 6 kwietnia 2022 roku, Pani Dyrektor DPS ztozyta wyjasnienia
i przedtozyta dokumenty, ktdre w jej ocenie Swiadczyly o braku zasadnosci skargi. Z uwagi jednak na
stanowisko komisji co do braku kompetencji rozpatrzenia tej skargi, nie dokonano ich merytorycznej
analizy.

Wobec powyzszych argumentéw Komisja postanowita w drodze jednomysinej uchwaty zwrécié sie do
Rady Powiatu Gorzowskiego z wnioskiem o uznanie Komisji za pozbawiong kompetencji do
rozpoznania skargi z dnia 15 marca 2022 roku, a wskutek tego o odrzucenie skargi.

Przewodniczqcy

Tadeusz Koper



