Zarzadzenie Nr +2../2021
Starosty Gorzowskiego
z dnia 24 lutego 2021 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 5/2016 Starosty Gorzowskiego z dnia 18 lutego 2016
roku w sprawie sposobu post¢gpowania pracownikow Starostwa Powiatowego w Gorzowie
WIKkp. z podmiotami wykonujacymi zawodowg dzialalnos¢ lobbingowg oraz podmiotami
wykonujacymi bez wpisu do rejestru czynno$ci z zakresu zawodowej dzialalno$ci
lobbingowej

Na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 248) w zwiazku z art. 35 ust. 2 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 poz. 920 ze zm.)
zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W Zarzadzeniu 5/2016 Starosty Gorzowskiego z dnia 18 lutego 2016 roku w sprawie
sposobu postgpowania pracownikéw Starostwa Powiatowego w Gorzowie Wlkp. z podmiotami
wykonujacymi zawodowa dziatalno$é lobbingowsq oraz podmiotami wykonujacymi bez wpisu
do rejestru czynnosci z zakresu zawodowej dziatalnosci lobbingowej § 6 ust. 1 otrzymuje
brzmienie:

»§ 6. 1. Pracownik Wydziatu HR 1 Administracji wskazany przez naczelnika tego wydziatu
opracowuje do konca lutego kazdego roku informacje¢ o dziataniach podejmowanych w roku
poprzednim przez podmioty wykonujace zawodowa dziatalno$é lobbingowa.”

§ 2. Pozostate ustalenia pozostaja bez zmian.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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